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Al sito
Agli atti

Oggetto: AVVISO, Al SENSI DELL’ART 7 COMMA 6 DEL Dlgs 165/2001, INTERNO PER LA SELEZIONE DI
DOCENTI ESPERTI E TUTOR A VALERE Sul progetto Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola
e competenze” 2021-2027 —Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) —
Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A4 — Sotto-azione ESO4.6.A4A — Interventi di cui al decreto del
Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 maggio 2026, n. 79 — Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n.
112894 dell’11/05/2026 — “Percorsi per il potenziamento delle competenze, I’inclusione e la socialita nel
periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate
2026-2027, CUP F44D26002040007

La Dirigente scolastica

VISTO il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 e in particolare: la priorita 1 — scuola e
competenze (FSE+) - che punta a migliorare I'inclusivita e I'efficacia dei sistemi di istruzione e formazione,
promuovere la parita di accesso e l'apprendimento permanente - e l'obiettivo specifico: ESO4.6 —
Promuovere la parita di accesso e di completamento di un’istruzione e una formazione inclusive e di qualita,
in particolare per i gruppi svantaggiati, dall’educazione e cura della prima infanzia, attraverso l'istruzione e la
formazione generale e professionale, fino al livello terziario e all’istruzione e all’apprendimento degli adulti,
anche agevolando la mobilita ai fini dell’apprendimento per tutti e I'accessibilita per le persone con disabilita
(FSE+);

VISTO il Decreto Ministeriale n. 79 dell'11 maggio 2026 “Piano per la definizione di percorsi e iniziative di
natura didattica, ricreativa, ludica, sportiva per garantire I'aggregazione, |'inclusione e la socialita nel periodo
di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027 (c.d. Piano Estate) a valere
sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei
Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del
Consiglio del 24 giugno 2021,

VISTO I’Awviso pubblico Prot. AOOGABMI 112894 del 11 maggio 2026 “Percorsi per il potenziamento delle
competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni - Fondi Strutturali
Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+);
VISTO il D.Igs.165/2001

VISTO il D.M.129/20108, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”

VISTA la L.244/2007

VISTO il DPR 275/99, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche”

VISTA la candidatura n. 34585 assunta al prot. 136493 del 28 maggio 2026

VISTA la lettera di autorizzazione prot. n. 152990 del 16-06-2026 per I'importo complessivo di €.
79830,00
VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto
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RILEVATA la necessita di impiegare figure professionali atte a svolgere attivita in presenza nell'ambito

dei moduli a valere sul bando c.d. Piano Estate

EMANA

il seguente avviso aperto al personale interno per il reclutamento di docenti esperti e di tutor a cui

affidare l'incarico per l'attuazione dei moduli formativi indicati nella tabella che segue, per il

completamento del progetto Piano Estate 21 _27:

Modulo / Descrizione Partecipanti Ore (Figure
Massimi richieste

Cineselvaggi 15 60 |1 tutor

Preparazione concorso Festival Cineselvaggi, prosecuzione 1 esperto

dell’attivita strutturale dell’istituto

Field recording - Corvetto soundscape 15 30 |1 tutor

Si veda scheda condivisa per il collegio del 15/6 1 esperto

Drammaturgia dell'attore 15 60 |1 tutor

Prosecuzione attivita teatrale iniziata nell’A.S. 25/26 1 esperto

Matematica, scienze e tecnologie 15 30 |1 tutor

Si veda scheda condivisa per il collegio del 15/6 1 esperto

La parola si fa scena 15 30 |1 tutor

Si veda scheda condivisa per il collegio del 15/6 1 esperto

Metodo di studio 15 30 |1 tutor

Si veda scheda condivisa per il collegio del 15/6 1 esperto

lo dipingo. La camera delle meraviglie 15 30 |1 tutor

Si veda scheda condivisa per il collegio del 15/6 1 esperto

Dove finisce il centro: Giovani sguardi ... 15 60 (2 tutor

Si veda scheda condivisa per il collegio del 15/6 2 esperto

Ciascuno per
30 ore

Che la nuova esperienza abbia inizio_1 15 30 |1 tutor

Attivita di accoglienza gia iniziata nell’A.S 25/25 con i 1 esperto

precedenti fondi

Incontri a regola d’ARTE! 15 30 |1 tutor

Si veda scheda condivisa per il collegio del 15/6 1 esperto
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Attraversamenti: mappatura della street ... 15 30 |1 tutor
Si veda scheda condivisa per il collegio del 15/6 1 esperto

Il numero minimo di partecipanti & di 15 studenti e dovra permanere per tutta la durata del modulo,
pena la sospensione/interruzione del modulo.

ART.1 - Requisiti generali
Coloro che intendono presentare la propria candidatura devono:

1. esserein possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea

2. esserein godimento dei diritti civili e politici

3. non avere condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I"applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziale

4. non essere sottoposti a procedimenti penali

5. comprovate conoscenze, competenze e abilita specifiche richieste dal ruolo per cui si avanza
candidatura

6. abilita relazionali e di gestione d’aula

7. adeguate competenze informatiche e conoscenza della piattaforma PON, per operare ed
eseguire gli adempimenti di sua competenza e compilare la documentazione attestante le
attivita poste in essere, nell’arco temporale previsto dalla durata del progetto.

I requisiti di ammissione possono essere autocertificati. Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese
e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione hanno valore di autocertificazione.
Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni rese
dai candidati. Si rammenta che la falsita in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del
predetto DPR n. 445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implicano responsabilita civile e
sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75
del predetto D.P.R. n. 445/2000. Qualora la falsita del contenuto delle dichiarazioni rese fosse
accertata dopo la stipula del contratto, questo potra essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c.
| suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione
della domanda di partecipazione. L'accertamento della mancanza dei suddetti requisiti

comporta in qualunque momento I’esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di
affidamento dell’incarico.

ART. 2 — Compiti
Per tutte le figure:
¢ assicurare la propria disponibilita per I'intera durata del progetto
¢ partecipare agliincontri propedeutici di organizzazione dei corsi
¢ compilare e firmare il registro delle attivita
¢ rispettare I'informativa sulla privacy
* compilare e presentare il report delle ore effettuate per ciascuna edizione e/o altri documenti
richiesti al fine di documentare I'attivita svolta
¢ svolgere l'incarico senza riserve e secondo il calendario approntato. La mancata accettazione o
inosservanza del calendario comportera I'immediata decadenza dell’incarico eventualmente gia
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conferito.

¢ tenereil corso assegnato secondo il calendario delle attivita previsto

o collaborare con il tutor per la gestione di tutte le problematiche relative al progetto, al fine di
soddisfare le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa realizzazione dello stesso

¢ concordare col tutor d’aula del modulo, nella fase iniziale, un dettagliato piano progettuale.

¢ Peritutor:

¢ collaborare con il formatore e gestire la piattaforma on-line dedicata con tempestivita

Il venire meno, successivamente all’affidamento o comunque durante |'esecuzione dell’incarico, dei
requisiti prescritti nell’Avviso, determina la risoluzione anticipata dell’incarico, salva ed impregiudicata
ogni pretesa risarcitoria della Amministrazione.

Causano, altresi, la risoluzione anticipata dell’incarico gravi inadempienze dell'incaricato che
I'amministrazione rilevi con espressa diffida.

La prestazione pattuita potra essere motivatamente interrotta nel caso vengano meno i presupposti
della prestazione medesima (es: numero minimo di studenti), senza che I'incaricato possa vantare
pretese. Eventuali motivi di assenza da parte dell'incaricato, se pregiudizievoli per la prosecuzione o
conclusione del corso, comporteranno l'interruzione del rapporto e la sostituzione dell'incaricato con
altro docente a seguito di scorrimento della graduatoria.

ART. 3 - Durata della prestazione
La durata della prestazione e prevista per il periodo luglio 2026 — novembre 2027, secondo i tempi di
attuazione del PN.

ART. 4 - Compenso e sede
Per la prestazione effettuata sara corrisposto un compenso orario di:

€. 70,00 (euro settanta/00) ai docenti
€. 30,00 (euro trenta/00) ai tutor

€. 450,00 complessivi alla Figura aggiuntiva (solo per il modulo Giovani sguardi....)

Mensa €. 7/studente ( massimo 15) (solo se prevista dal modulo: Drammaturgia dell’attore,
lo dipingo. La camera delle meraviglie, Che la nuova esperienza abbia inizio 1,
Attraversamenti: mappatura della street)

| compensi su riportati sono da intendersi al lordo Stato (onnicomprensivi); per i docenti e per i tutor
sono rapportati alle ore effettivamente prestate; per la Figura aggiuntiva, il compenso & complessivo
e rapportato al numero di partecipanti (15).

Tutti i compensi saranno erogati alla conclusione delle attivita, previa presentazione della
documentazione attestante la prestazione svolta e a seguito dell'effettiva erogazione dei fondi
comunitari e della disponibilita degli accreditamenti disposti dal MIM. Pertanto, nessuna
responsabilita, in merito ad eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla competenza
dell'lstituzione scolastica, potra essere attribuita alla medesima.

Sui compensi spettanti saranno applicati i contributi previdenziali e assistenziali e le ritenute fiscali
nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge.
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Non sono previsti altri compensi, anche di spese accessorie, oltre a quelli sopra menzionati.
Gli incaricati svolgeranno I'attivita al di fuori dell’orario di servizio e presso la sede scolastica, se non
altrimenti previsto dal modulo formativo.

ART. 5 - Procedura di selezione e attribuzione degli incarichi

La selezione tra le candidature pervenute nei termini avverra ad opera di apposita commissione,
nominata dalla Dirigente e dalla stessa presieduta, composta da tre persone e sara effettuata sulla
base dei requisiti che seguono: aver presentato il modulo per il quale si propone la candidatura, essere
in possesso di laurea magistrale inerente alla tematica del percorso formativo o in alternativa diploma,
aver attivato un percorso della stessa tipologia negli anni precedenti, aver assunto il ruolo di tutor o
esperto in altre azioni del PN 21-27. La graduatoria verra costituita secondo quanto stabilito dall’art.,
a parita di punteggio si terra in considerazione |'eta anagrafica, dando la precedenza alla piu giovane
eta.

Al termine della valutazione si redigera graduatoria provvisoria che verra affissa all’Albo on line della
scuola, ove saranno visionabili per 5 giorni, termine entro il quale sara ammissibile la presentazione di
eventuali ricorsi avverso l'esito della selezione. Trascorsi tali termini senza ricorsi/reclami le
graduatorie diventeranno definitive. In caso di rinunzia alla nomina si procedera alla surroga
utilizzando la suddetta graduatoria di merito.

L'incarico sara conferito anche in presenza di una sola domanda purché la stessa sia rispondente alle

esigenze progettuali e di attuazione e dai requisiti di partecipazione indicati nel presente bando. In tal
caso la graduatoria diverra immediatamente definitiva.

ART 6. - Modalita di presentazione delle candidature

Le istanze, redatte esclusivamente sul modello allegato al presente Awviso (All. A, B), dovranno
pervenire entro e non oltre le 18:00 del 29-06-2026 mediante invio di posta elettronica all’indirizzo
mitf19000b@istruzione.it, riportando nell’oggetto la dicitura “Domanda di partecipazione PIANO
ESTATE 2026-2027".
Non saranno prese in considerazione le istanze:

- dei candidati che non siano in possesso dei requisiti minimi di accesso

- pervenute oltre il termine fissato

- pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente avviso
- sprovviste degli allegati e/o della sottoscrizione.

Art. 7 Pagamenti
Il compenso verra erogato al termine delle attivita formative e a seguito della erogazione dei fondi.

Art. 8 Responsabile del Procedimento

Ai sensi del D.Igs. 196/2003 e degli artt. 13 e 14 Regolamento UE 2016/679 (GDPR), i dati personali
forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso I'Istituto per le finalita strettamente connesse alla sola
gestione della selezione. | medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle aministrazioni
pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la
posizione giuridico-economica dell’aspirante. Il trattamento dei dati avviene attraverso il sistema

Ai sensidella legge 7 agosto 1990, n. 241, viene nominato Responsabile del Procedimento la dirigente
Scolastica prof.ssa Mariagrazia Costantino
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Art. 9 Pubblicita
Il presente Avviso viene pubblicato all'Albo Pretorio e sul Sito della scuola (www.itsosmilano.it) e ha
valore di notifica per tutto il personale dell'istituto. | dati personali che entreranno in possesso
dell'istituto a seguito del presente Avviso verranno trattati nel rispetto del Dlgs. 196/2003, del RGDP
UE 679/2016 e successive modifiche e integrazioni. | candidati dovranno esprimere il loro consenso al
trattamento dei propri dati personali in sede di presentazione delle domande di partecipazione, pena

la non ammissione alle selezioni

In allegato:

Allegato A - Istanza di Partecipazione

Allegato B - Griglie di autovalutazione

Allegato E - Dichiarazione insussistenza cause ostative

La Dirigente Scolastica

Prof.ssa Mariagrazia Costantino
Il documento & firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e horme collegate
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ALLEGATO A (istanza di partecipazione)

Al Dirigente scolastico

Domanda di partecipazione AVVISO DI SELEZIONE DOCENTI ESPERTI e TUTOR - Percorsi educativi e
formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione
estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 Fondi Strutturali Europei — Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+) Titolo progetto:
Estate con noi - Codice candidatura: 3915 (Prot. 74073 del 24/05/2024) - CUP: F44D24000510007

Il/la sottoscritto/a nato/a
a il
c.f. residente a ( ), via
tel. cell.
Mail
[(J in servizo presso con la qualifica di
[J in servizio presso altra amministrazione. Specificare amministrazione e qualifica:

[] esterno al’amministrazione

CHIEDE

di partecipare alla selezione in oggetto per I'attuazione del modulo

in qualita di tutor/esperto

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di

dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

U diaver preso visione delle condizioni previste dal bando

U diessere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea

U di essere in godimento dei diritti politici

U di non avere condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 'applicazione di

misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ovvero
di avere i seguenti  provvedimenti penali pendenti

U di avere comprovate conoscenze, competenze e abilita specifiche richieste dal ruolo per cui si avanza
candidatura
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U di possedere abilita relazionali e di gestione d’aula

U di avere adeguate competenze informatiche e conoscenza della piattaforma PON, per operare ed eseguire
gli adempimenti di sua competenza e compilare la documentazione attestante le attivita poste in essere,
nell’arco temporale previsto dalla durata del progetto

U che non sussistono cause di incompatibilita previste dalla norma vigente a svolgere I'incarico proposto

U di non avere altri rapporti di lavoro dipendente, o di collaborazione continuativa o di consulenza con le altre
Amministrazioni pubbliche o con soggetti privati, salvo quelli eventualmente derivanti da incarichi
espressamente consentiti da disposizioni normative o autorizzati dall’ Amministrazione

W di non trovarsi in alcuna delle cause di incompatibilita richiamate dall’art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001 e
successive modifiche

U dinon incorrere, alla data di effettiva assunzione dell'incarico, in alcuna delle cause di inconferibilita previste
dal decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39. La presente dichiarazione & resa ai sensi e per gli effetti di cui all'art.
20 del D.Lgs. n. 39/2013

U di impegnarsi a documentare puntualmente tutta I'attivita svolta

U di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito

Data firma

Si allega alla presente: griglia di valutazione (All. B); curriculum vitae (All. C); carta di identita in corso
di validita (All. D); dichiarazione di assenza di conflitto di interessi e di situazioni di incompatibilita (All.
E)

N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verra presa in considerazione

Il/1a sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03 e successivo GDPR 679/2016, autorizza al trattamento
dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali
della Pubblica Amministrazione

Data firma
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Allegato B (griglia di valutazione)

TITOLI CULTURALI Valutazione a
cura del
candidato

Valutazione a cura
della Commissione

Titolo di studio specifico per il modulo (Diploma)

Titolo di studio specifico per il modulo (Laurea)

Titolo di studio non specifico per il modulo (Diploma/Laurea)

Altri titoli (seconda laurea, dottorato, master, corsi specializzazione
annuali)

FORMAZIONE

Partecipazione a corsi di formazione specifici per il modulo,
organizzati da soggetti qualificati e/o enti accreditati (per ciascun
corso, fino ad un max di 10 punti)

Partecipazione a corsi di formazione non specifici per il modulo,
organizzati da soggetti qualificati e/o enti accreditati (per ciascun
corso, fino ad un max di 5 punti)

ESPERIENZA

Esperienze certificate nell’ambito di progetti PON Scuola come
docente esperto

Esperienze certificate nell’ambito di progetti PON Scuola in altri
ruoli

Esperienza certificata nel ruolo richiesto

COMPETENZE INFORMATICHE CERTIFICATE (indicare
certificazione)

Stesura del progetto e/o collaborazione alla stesura del
progetto PON
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ALLEGATO E (Dichiarazione insussistenza cause ostative)

AVVISO DI SELEZIONE DOCENTI ESPERTI e TUTOR - Percorsi educativi e formativi per il potenziamento
delle competenze, 'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni
scolastici 2023-2024 e 2024-2025 Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+) Titolo progetto: Estate con noi - Codice
candidatura: 3915 (Prot. 74073 del 24/05/2024) - CUP: F44D24000510007

Dichiarazione sull’insussistenza di cause ostative a ricoprire I'incarico di formatore/tutor

Il sottoscritto codice fiscale , con riferimento alla nomina a
nel procedimento di cui in oggetto e ai sensi delle seguenti norme: art. 30
L.P. n. 17/1993; art. 42, D.Lgs. n. 50/2016; art. 51 c.p.c.; art. 6 e art. 7, D.P.R. n. 62/2013
(Regolamento recante Codice di comportamento dei dipendenti pubblici); art. 6-bis L. n. 241/1990,

DICHIARA

- dinon versare nelle ipotesi di cui al comma 2 dell’art. 42 del Codice (conflitto di interesse)

- dinon trovarsi in condizioni di incompatibilita e/o di obbligo di astensione

- di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali interessi finanziari, conflitti di
interesse, anche potenziali, ragioni di convenienza, nonché ulteriori cause di astensione e/o
incompatibilita, anche sopravvenute, in relazione all’incarico affidato

- di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati
previsti nel capo | del titolo Il del libro secondo del codice penale, ai sensi dell’art. 35-bis del
d.lgs. 165/2001

- disvolgere le funzioni di tutor nel rispetto di quanto previsto dal d.p.r. n. 62/2013 e dal Codice
di comportamento adottato dall’amministrazione committente nonché di accettare le
specifiche disposizioni contenute nel Piano triennale di prevenzione della corruzione adottato
dall’amministrazione committente.

Siimpegna per qualsiasi fase del procedimento, a comunicare tempestivamente e per iscritto qualsiasi
situazione, anche potenziale o presunta, di conflitto di interessi ai sensi del co. 2 dell’art. 42 del Codice,
nonché del Piano Anticorruzione adottato dall’amministrazione committente.

Presta il consenso al trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679.

Luogo e data Firma
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